PRIMARIA COMUNEI MIHAESTI
STR. PRINCIPALA, NR.61D
JUD. OLT, COD POSTAL 237255
TEL/FAX: 0249488373 / 0249488400
Mail: primariamihaesti ot@yahoo.com

Nr. 4578 /29.09.2026

ANUNT

PRIMARIA MIHAESTI cu sediul in comuna Mih&esti, strada Principald nr. 61D, judetul

Olt, in conformitate cu prevederile art. 18 din Hotédrarea de Guvern nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, organizeaza in data de 28.10.2026, ora 12 concurs pentru
ocuparea unui post contractual vacant de casier incasator, asistent, pe perioada nedeterminata, din
cadrul Serviciului Public de Apa si Canal al comunei Mihaesti, judetul Olt.

Organizeaza concurs dupa cum urmeaza

Denumirea postului — post vacant de casier — Incasator, asistent- Serviciului Public de Apa
si Canal al comunei Mihaesti, judetul Olt.

Numarul postului — | post normd intraga

Nivelul postului — functie contractuald de executie

Durata timpulu de lucru — 8 ore pe zi, 40 ore pe saptamana

Perioada - nedeterminata

Concursul va consta in trei probe - selectia dosarelor, proba scrisd propusi pentru
data de 28.10.2026 ora 12.00 si proba interviu propusa pentru data de 30.10.2026 ora 12.00 .

> Conditii generale de ocupare a postului, care trebuie Indeplinite de cétre candidati, sunt:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniuni Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana,scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/200 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:



e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:
g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita pro fesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanel care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit.h).
Conditii specifice :

> — studii medii, nivel M, atestate prin diploma sau adeverinta de absolvire;

» —experienta profesionala in domeniul casieriei, incasarilor si evidentei numerarului constituie

avantaj.

» - permis de conducere categoria B;

Pentru a putea participa la probele concursului, candidatii trebuie sd indeplineascd cumulativ conditiile
generale si specifice.
Dosarele de inscriere vor contine urmatoarele documente:
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;
b) copia cartii de identitate;
¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;
d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;
¢) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializdri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupé caz;
) copia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demaririi etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe
baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitétilor specializate acreditate in conditiile legii,
valabil potrivit prevederilor legale;
g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din formularul de
inscriere, Notd: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul
anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in temeiurile legale prevazute de actele



normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului. ID
60234- Versiune 5- 08.12.2025 09:50 sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdtii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specificd;
1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.
j) curriculum vitae, model comun european

Actele previizute la la alin Ilitera b)-e) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele se vor depune la sediul Primariei Mihdesti — Secretariat in perioada 01.10.2026-
16.10.2026

Proba scrisa va ava loc in data de 28.10.2026, ora 12 in sala de sedinte a Primariei Mihaesti,
judetul Olt.

Interviul va avea loc in data de 30.10.2026 ora de 12.

Bibliografia de concurs va fi prezentata in anexa.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Mihdesti, strada Principald nr. 61D,

judetul Olt, telefon 0249488373.

Afisat azi 29.09.2026 la sediul Primariei Mihé&esti, avizier si pe adresa de internet:
https://www.primariamihaesti.judetulolt.ro/portal-administratie-publica/mihaesti/primaria-
mihaesti/organizare/cariera




. BIBLIOGRAFIE

1. Constitutia Romaniei, republicati cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si- sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bédrbati, republicata,
cu modificarile si completirile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse
si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare

4. Legea contabilititii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cun
tematica

capitolul 2 - Organizarea si conducerea contabilitatii -

capitolul 3 - Registrele de contabilitate -

capitolul 4 - Situatii financiare.;

5. Legea nr. 70/2015 pentru intarirea disciplinei financiare privind operatiunile de

incasari si plati in numerar si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 193/2002 privind introducerea sistemelor moderne de plata

e regula generald privind operatiunile de incaséri si plati;

e operatiunile in numerar permise si plafoanele;

e operatiunile cu persoane fizice;

® operatiunile exceptate;

e contraventii si sanctiuni.

6. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii

si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor organizatiilor socialiste

e notiunea de gestionar si functia de gestionar;

bunurile, mijloacele banesti si alte valori;

conditiile pentru ocuparea functiei de gestionar;

predarea si preluarea gestiunii si verificarea gestiunii ;

raspunderea gestionarului si recuperarea pagubelor.



